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วารสารส านักงานแรงงานจังหวดัล าพูน

ข่าวประชาสมัพนัธ์
ก.แรงงาน คุมเข้มมาตรการป้องกันโควิด -19 ในกลุ่มต่างด้าว

ลดอัตราแพร่ระบาดเพิ่ม

ที่มา : ข่าวประชาสัมพันธ์กระทรวงแรงงาน 
www.mol.go.th วันที่ 27 เมษายน 2020

กระทรวงแรงงาน คุมเข้มมาตรการป้องกันการติดเชื้อ
ไวรัสโควิด –19 ในกลุ่มแรงงานต่างด้าว แจ้งมาตรการให้
นายจ้างคัดกรอง เฝ้าระวัง ส ารวจตรวจสอบลูกจ้างในสถาน
ประกอบการและศูนย์ PIPO พร้อมร่วมมือสภากาชาดไทย กรม
อนามัย สาธารณสุขในพ้ืนที่ ให้ความรู้สุขอนามัยวิธีการป้องกัน
ตนเองมิให้ติดเชื้อโควิด -19 ควบคุมอัตราการแพร่ระบาดเพ่ิม

เมื่อวันที่  27 เมษายน 2563 นายสุทธิ  สุ โกศล 
ปลัดกระทรวงแรงงาน เปิดเผยถึงสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโควิด -19 ที่ยังพบการแพร่ในระบาดในกลุ่ม
แรงงานต่างด้าวว่า ในส่วนของกระทรวงแรงงาน ได้มีมาตรการ
เข้มงวดเพ่ือมิให้มีการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด –19             
ในกลุ่มแรงงานต่างด้าว ซ่ึงได้แก่ 1) การชะลอการอนุมัติน าเข้า
แรงงานต่างด้าว ต้ังแต่วันที่ 23 มีนาคมเป็นต้นไป จนกว่า
สถานการณ์จะกลับเข้าสู่ภาวะปกติ 2) การผ่อนปรนให้แรงงาน
ต่างด้าวสามารถอยู่ในราชอาณาจักรและท างานได้ต่อไปจนถึง 
30 พฤศจิกายน 2563 3) ป้องกันการแพร่ระบาดของไวรัส            
โควิด –19 ในกลุ่มแรงงานต่างด้าว โดยร่วมมือกับสภากาชาด
ไทย กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวิธีการป้องกันน าร่องในพ้ืนที่จังหวัดสมุทรสาครและ
ขยายความร่วมมือไปยังจังหวัดต่างๆ เพ่ือให้แรงงานต่างด้าว             
ที่ท างานอยู่ในประเทศไทยป้องกันตนเองให้ปลอดภัยจาก               
โควิด –19  การด าเนินการ ประกอบด้วย จัดท าเอกสารเผยแพร่
เป็นภาษาของแรงงานต่างด้าว เพ่ือให้สามารถสื่อสารเข้าใจง่าย .

รวมทั้งการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรการเยียวยาลด
ผลกระทบ การมอบสิ่งของเพ่ือบรรเทาทุกข์ เช่น หน้ากาก
อนามัย เจลล้างมือ ถุงยังชีพ เป็นต้น รวมทั้งกระบวนการการ
เข้ารับการตรวจรักษาพยาบาลกรณีมีประวัติการเดินทางไปยัง
ประเทศกลุ่มเสี่ยง ตลอดจนขั้นตอนการคัดกรอง การกักตัวเอง 
14 วัน ตามกระบวนการที่กระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
เสริมสร้างส ร้างการรับ รู้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน                        
4) ส ารวจตรวจสอบ    (Check List) แรงงานต่างด้าวใน               
สถานประกอบการให้สามารถท างานได้โดยไม่ให้มีการติดเชื้อ
ไวรัสโควิด -19 ตามมาตรการที่กรมควบคุมโรคก าหนด                           
5) แจ้งมาตรการให้นายจ้างในสถานประกอบการมีการคัดกรอง
ลูกจ้างแรงงานต่างด้าวและเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของไวรัสโค
วิด -19 6) ตรวจสอบคัดกรองและเฝ้าระวังแรงงานต่างด้าว                 
ณ ศู นย์ ควบคุ มการแจ้ ง เข้ า  –ออก เ รือประมง  (PIPO)
7) การประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้เกี่ยวกับโรคโควิด –19               
ในสถานประกอบการ โดยด าเนินการขอความร่วมมือสถาน
ประกอบการทั่วประเทศ ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้ลูกจ้าง 
ผู้ประกันตนในสถานประกอบการ เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับ                  
โรคโควิด – 19 และการปฏิบัติตนตามค าแนะน าของกรมควบคุม
โรค กระทรวงสาธารณสุข 8) การให้บริการทางการแพทย์แก่
ผู้ประกันตนที่ป่วยเป็นโรคโควิด –19  9) การปรับเพ่ิมสิทธิ
ประโยชน์กรณีว่างงาน และ 10) ลดหย่อนอัตราเงินสมทบและ
ขยายก าหนดเวลายื่นแบบอัตราเงินสมทบนายจ้างและ
ผู้ประกันตน

นายสุทธิ กล่าวต่อว่า ทั้งนี้  หากแรงงานต่างด้าว            
มีข้อสงสัยเกี่ยวกับมาตรการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง กระทรวง
แรงงาน โดยกรมการจัดหางานได้มีสายด่วน 1506 กด 2 โดยมี
ล่ามคอยให้บริการตอบค าถามเป็นภาษาเดียวกันกับแรงงานต่าง
ด้าว ซ่ึงช่องทางนี้จะท าให้สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว ทั่วถึง และเป็นช่องทางในการสื่อสาร สร้าง
ความเข้าใจ รวมทั้งให้ความช่วยเหลือและคุ้มครองแรงงานต่าง
ด้าวให้ได้รับการดูแลด้านสวัสดิภาพของแรงงานรวมทั้งเป็นการ
เคารพในหลักสิทธิมนุษยชนอีกด้วย

http://www.mol.go.th/


ความต้องการแรงงาน การพัฒนาศักยภาพแรงงาน

สถานประกอบการจังหวัดล าพูน

งานคุ้มครองแรงงาน
การปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกม.ของสปก.

❖ ต าแหน่งงานว่าง 126 อัตรา
❖ ผู้สมัครงาน  87 คน
❖ บรรจุ 108  คน 

***ปัจจุบันมีการรับสมัครงานผ่านระบบ E- Services
: smart job center จึงท าให้มีผู้มาใช้บริการ ณ สนง.จัดหางานจังหวัดล าพูนลดลง

2,352 แห่ง ลูกจ้าง 79,349 คน
❖ นิคมอุตสาหกรรม 64 แห่ง ลูกจ้าง 36,782 คน
❖ สวนอุตสาหกรรมเครือสหพัฒน์ 20 แห่ง 10,578 คน
❖ พื้นที่อ่ืนๆ 2,268 แห่ง 31,989 คน

การเลิกจ้าง/ม.75

❖ การตรวจแรงงาน : 31 แห่ง ลูกจ้าง 1,290 คน 
การตรวจความปลอดภัยในการท างาน : 24 แห่ง ลูกจ้าง 1,758 คน
*** ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายท้ังหมด 

ผู้ผ่านการฝึกทั้งหมด
453 คน

ทดสอบช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1
จ านวน 217  คน 

ทดสอบ
ระดับ 1 : 217 คน

ผ่านการทดสอบ
ระดับ 1 : 171 คน 

ทีม่า : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดล าพูนน 
ข้อมนล ณ มีนาคม  2562 เทยีบ มีนาคม 2563

ทีม่า : สนง.สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดล าพูนน 
ข้อมนล ณ  มีนาคม 2563

ทีม่า : สนง.พูัฒนาฝีมอืแรงงานล าพูนน 
ข้อมนล ณ มกราคม - มนีาคม  2563

ผู้ประกนัตนในระบบประกนัสังคม
จงัหวดัล าพูน

ปี 63
139,550 คน 
3,047 คน 
81,348 คน 
17,541 คน     
40,661 คน 

ทีม่า : สนง.จัดหางานจังหวัดล าพูนน 
ข้อมนล ณ มีนาคม 2562 เทยีบ มีนาคม 2563

แรงงานต่างด้าวในจังหวดัล าพูน

ปี 63 : 15,242 คน 
254 คน 
177 คน 

8,583 คน 

1,639 คน 
709 คน 

3,880 คน 

ปี 62
136,818 คน 

นายจ้าง = 2,952 คน 
ม.33     = 82,285 คน 
ม.39 = 16,428 คน 
ม.40 = 38,105 คน 

ร้อยละ 
1.99%
3.22%
-1.14%
6.78%
6.71%

ปี 62   : 12,692 คน 
- ประเภททั่วไป                                 279 คน 
- ส่งเสริมการลงทุน 362 คน 
- แรงงานที่ผ่านการพิสูจน์สัญชาติ         9,962 คน 

(เมียนมา  ,  ลาว  ,  กัมพูชา)
- แรงงานต่างด้าวไร้สัญชาติ                1,554 คน 
- แรงงานน าเข้าสัญชาติลาว (MOU) 535 คน
- แรงงาน MOU มติ ครม. 20 ส.ค. 62 - คน 

20.09%
-8.96%
-51.10%
-13.84%

5.47%
32.52%

-

ท่ีมา : สนง.จัดหางานจังหวัดล าพูนน
ข้อมนล ณ  มีนาคม 2563

ทีม่า : สนง.สถิติจังหวัดล าพูนน 
ข้อมนล ไตรมาส  1/2563

❖ เลิกจ้าง : 4 แห่ง  ลูกจ้าง  445 คน 
***ประเภทกิจการ  : ผลิตเลนส์ และผลิตชิ้นส่วนอุปกรณ์เคร่ืองครัวบน
เคร่ืองบิน สาเหตุเนื่องจาก : ประสบภาวะการสั่งซื้อลดลง
❖ ม.75 (หยุดกิจการช่ัวคราว) : 7 แห่ง ลูกจ้าง  546 คน 
***ประเภทกิจการ  : ผลิตและขายส่งแปรง , ผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส ์ ,

ผลิตเพชร เจียระไน , ผลิตภัณฑ์อัญมณีชนิดต่างๆ
สาเหตุเนื่องจาก : การสั่งซื้อลดลงและผลกระทบจากโรคระบาด

COVID -19

มีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 568 คน แยกเป็น
- การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 362 คน  
- การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 49 คน 
- การฝึกเสริมทักษะฝีมือแรงงาน  157 คน 

 ปี 61 ปี 62 ร้อยละ 

 น าคเก ตร 95,091 80,483 -15.36 

นอก าคเก ตร 65,717 73,197 11.38 
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ประมวลภาพกิจกรรม

วารสารส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน

วันที่  1 เม.ย. 2563 เวลา 15.30 น. หัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดล าพูน พร้อมข้าราชการและเจ้าหน้าที่                     
ร่วมกิจกรรม Big Cleanin g Day ตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ COVLD – 19 ของจังหวัดล าพูน ทุกวันพุธ  ท าความสะอาด
ศูนย์ราชการกระทรวงแรงงานจังหวัดล าพูน ได้แก่  ส านักงานจัดหางานจังหวัดล าพูน ชั้น 1 , ส านักงานประกันสังคม ชั้น 2 ส านักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัดล าพูน ชั้น 3 และส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน ชั้น 4 หรือบริเวณที่ใช้งานร่วมกัน เช่น โทรศัพท์ / โทรสาร เครื่องถ่าย
เอกสาร เครื่องใช้ไฟฟ้า โต๊ะเก้าอี้ ประตู ลูกบิดมือจับ ประตู/หน้าต่าง ห้องท างาน ห้องอาหาร  ห้องน้ า  และอุปกรณ์อื่นๆ ตลอดจนบันได ราวบันได 
พื้นที่ระหว่าง ด้วยน้ ายาฆ่าเชื้อโรค รวมถึงท าความสะอาดถูพื้นด้วยน้ ายาท าความสะอาด และน้ ายาฆ่าเชื้อโรค เพื่อลดการสะสมของเชื้อโรค และลด
การแพร่กระจายของเชื้อโรค ณ ส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน อาคารศูนย์ราชการกระทรวงแรงงานจังหวัดล าพูน

วันอังคารที่  7 เมษายน 2563 เวลา 10.00 น. นายส าเริง ไชยเสน รองผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน พร้อมด้วยชุดปฏิบัติการออกตรวจ                 
สถานประกอบกิจการหรือโรงงานที่จัดให้มีโรงอาหารหรือสถานที่รับประทานอาหารร่วมกันของพนักงาน เจ้าหน้าที่หรือบุคคลอ่ืนใด การจัดให้มี รถโดยสารรับ-ส่ง
พนักงาน และสถานที่พักชั่วคราวของแรงงานตามค าสั่งและประกาศคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล าพูน โดยชุดปฏิบัติการฯประกอบด้วยหัวหน้าส่วนราชการ
สังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดล าพูน อุตสาหกรรมจังหวัดล าพูน ขนส่งจังหวัดล าพูน ผู้แทนนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดล าพูน และประชาสัมพันธ์จังหวัดล าพูน  
ออกตรวจสถานประกอบกิจการหรือโรงงานในนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือและนอกนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือเพื่อตรวจและให้ค าแนะน าแก่สถานประกอบ
กิจการหรือโรงงานในการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและลดความเสี่ยงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค โรนา 2019 (โควิด-19) ณ  บริษัท แพนดอร่า 
จ ากัด ต าบลป่าสัก อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน , บริษัท ไทยซาคาเอะเลช จ ากัด ต าบลป่าสัก อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน และบริษัท เอจีซี ไมโคร 
กลาส (ประเทศไทย) ต าบลป่าสัก อ าเภอเมืองล าพูน  จังหวัดล าพูน

วันพฤหัสบดีที่ 9  เมษายน 2563 เวลา 10.00 น. นายส าเริง ไชยเสน รองผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน พร้อมด้วยชุดปฏิบัติการออกตรวจสถานประกอบ
กิจการหรือโรงงานที่จัดให้มีโรงอาหารหรือสถานที่รับประทานอาหารร่วมกันของพนักงาน เจ้าหน้าที่หรือบุคคลอ่ืนใด การจัดให้มีรถโดยสารรับ-ส่งพนักงาน และ
สถานที่พักชั่วคราวของแรงงานตามค าสั่งและประกาศคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล าพูน ซึ่งชุดปฏิบัติการประกอบด้วย หัวหน้าส่วนราชการสัง กัดกระทรวง
แรงงานจังหวัดล าพูน รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดล าพูน อุตสาหกรรมจังหวัดล าพูน ขนส่งจังหวัดล าพูน ประชาสัมพันธ์จังหวัดล าพูน และ กอ .รมน.จว.
ล าพูน  ตรวจสถานประกอบกิจการ เพื่อติดตามและให้ค าแนะน าแก่สถานประกอบกิจการในการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและลดความเสี่ยงการแพร่ระบ าด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโควิด 19 ตามค าสั่งคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล าพูน ที่ 2/2563 เรื่องมาตรการเร่งด่วนในการป้องกันวิกฤตการณ์
จากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโควิด  19  ณ บริษัท ซีพีแรม จ ากัด ประกอบกิจการอาหารส าเร็จรูปพร้อมบริโภคทันที เลขที่ 177 ม.11 ต.ป่าสัก อ.เมือง 
จ.ล าพูน และบริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) ประกอบกิจการผลิตอาหารสัตว์ เลขที่ 89 หมู่ 5 ถนนซุปเปอร์ไฮเวย์ล าปาง-เชียงใหม่ ต.เวียงยอง   
อ.เมือง จ.ล าพูน
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วารสารส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน

วันศุกร์ที่ 10 เมษายน 2563 เวลา 10.00 น.นายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์ ผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน รับมอบหน้ากากอนามัยแบบผ้า จ านวน 3,400 ชิ้น 
จากสถานประกอบการจังหวัดล าพูน จ านวน 4 แห่ง โดยการประสานงานของส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดล าพูน ในการน้ี ส านักงานแรงงาน
จังหวัดล าพูน ได้ร่วมมอบ  จ านวน 300 ชิ้น ซึ่งเป็นผลผลิตจากกลุ่มเย็บจักรอุตสาหกรรมบ้านสันมะโก ต.บ้านแป้น อ.เมือง  จ.ล าพูนตามโครงการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนด้านอาชีพ ประจ าปีงบประมาณ 2563  เพื่อน าไปแจกจ่ายให้แก่ประชาชนในแต่ละอ าเภอของจังหวัดล าพูน โดยมีหัวหน้าส่วนราชการสังกัด
กระทรวงแรงงานจังหวัดล าพูน ร่วมด้วย ณ ศาลากลางจังหวัดล าพูน

วันอังคารที่   14   เมษายน 2563 เวลา 10.00 น. นายส าเริง ไชยเสน รองผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน พร้อมด้วยชุดปฏิบัติการออกตรวจสถานประกอบ
กิจการหรือโรงงานที่จัดให้มีโรงอาหารหรือสถานที่รับประทานอาหารร่วมกันของพนักงาน เจ้าหน้าที่หรือบุคคลอ่ืนใด การจัดให้มีรถโดยสารรับ-ส่งพนักงาน และ
สถานที่พักชั่วคราวของแรงงานตามค าสั่งและประกาศคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล าพูน ซึ่งชุดปฏิบัติการประกอบด้วย หัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวง
แรงงานจังหวัดล าพูน รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดล าพูน อุตสาหกรรมจังหวัดล าพูน ขนส่งจังหวัดล าพูน ประชาสัมพันธ์จังหวัดล าพูน และกอ .รมน.จว.
ล าพูน  ตรวจสถานประกอบกิจการ เพื่อติดตามและให้ค าแนะน าแก่สถานประกอบกิจการในการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและลดความเสี่ยงการแพร่ระบ าด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโควิด 19 ตามค าสั่งคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล าพูน ที่ 2/2563 เรื่องมาตรการเร่งด่วนในการป้องกันวิฤกตการณ์
จากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโควิด  19  ณ บริษัท สแตนดาร์ด ยูนิตส์ ซัพพลาย (ไทยแลนด์) จ ากัด  ประกอบกิจการผลิต  ผลิตภัณฑ์โลหะ ชิ้นส่วน
โลหะ พลาสติก ลูกจ้าง 800 คน เลขที่ 299  ม.10  ต.บ้านธิ อ.บ้านธิ จ.ล าพูน และบริษัท ซี.เค.คาร์ตันส์ จ ากัด ประกอบกิจการผลิตกล่องกระดาษลูกฟูก 
ลูกจ้าง 200 คน  เลขที่ 319 หมู่ 8 ถ.เชียงใหม่ - ล าปาง  ต.อุโมงค์  อ.เมือง จ.ล าพูน

วันอังคารที่ 21 เมษายน  2563 นายวรยุทธ  เนาวรัตน์  รองผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน   ประธาน  แถลงข่าวสถานการณ์   COVID-19 จังหวัดล าพูน  
มีประเด็นรายงานสถานการณ์  COVID - 19  จังหวัดล าพูน รายงานการดูแลผู้ป่วยที่อยู่ในการดูแลของแพทย์  การใช้ยาฟ้าทะลายโจรเพื่อป้องกันโรคโควิค -19  
โดยโรงพยาบาลจังหวัดล าพูน  มิติทางสังคมกับการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โควิด -19  โดยนายแพทย์สุริยพงณช์ สุริยะพงฑากุล นายแพทย์
เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดล าพูน และมาตรการเร่งด่วนในการป้องกันวิกฤตการณ์จากโรคติดเชื้อไวรัสโค โรนา 2019 
กระทรวงแรงงาน  โดยนางสุวรา  พงศ์ปัญญาเนตร  แรงงานจังหวัดล าพูน  ณ  ศาลาประชาคมจังหวัดล าพูน



หน้า 6
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วารสารส านักงานแรงงานจังหวัดล าพูน

วันอังคารที่    21   เมษายน 2563 เวลา 13.00 น. คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล าพูน น าโดยนายแพทย์ สุริยพงณช์ สุริยะพงฑากุล
นายแพทย์เชี่ยวชาญ ( ด้านเวชกรรมป้องกัน ) รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดล าพูน พร้อมด้วยชุดปฏิบัติการออกตรวจสถานประกอบกิจการหรือโรงงานที่จัด
ให้มีโรงอาหารหรือสถานที่รับประทานอาหารร่วมกันของพนักงาน เจ้าหน้าที่หรือบุคคลอ่ืนใด การจัดให้มีรถโดยสารรับ -ส่งพนักงาน และสถานที่พักชั่วคราวของ
แรงงานตามค าสั่งและประกาศคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล าพูน ซึ่งชุดปฏิบัติการประกอบด้วย หัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวั ดล าพูน 
อุตสาหกรรมจังหวัดล าพูน ขนส่งจังหวัดล าพูน ประชาสัมพันธ์จังหวัดล าพูน และกอ.รมน.จว.ล าพูน  ตรวจสถานประกอบกิจการ เพื่อติดตามและให้ค าแนะน าแก่
สถานประกอบกิจการในการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและลดความเสี่ยงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค โรนา 2019 หรือโควิด 19 ตามค าสั่ง
คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดล าพูน ที่ 2/2563 เรื่องมาตรการเร่งด่วนในการป้องกันวิฤกตการณ์จากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โควิด  19                    
ณ บริษัท น่ิมเอ็กซ์เพรส จ ากัด  สาขาล าพูน ประกอบกิจการขนส่งสินค้าทางรถยนต์ เลขที่ 99  ม.11  ถนนเชียงใหม่ –ล าปาง ต.อุโมงค์ อ.เมืองล าพูน จ.ล าพูน  
และบริษัทโกลคอนดาเอเชีย  จ ากัด ประกอบกิจการคัดขนาด อบสี บรรจุถุง  และห้องเย็นเก็บรักษาเมล็ดพันธุ์พืชผลทางการเกษตร เลขที่ 154 หมู่ 5                   
ต.หนองหนาม  อ.เมืองล าพูน  จ.ล าพูน

วันพฤหัสบดีท่ี 30 เมษายน 2563 เวลา 09.30 น.  นายวรยุทธ เนาวรัตน์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดล าพูน  เป็นประธานการประชุม
หัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดล าพูน ที่ประชุมรับทราบเร่ืองการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงแรงงานเขตตรวจราชการที่ 15 (นายสมบูรณ์ ตรัยศิลานันท์) ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการบังคับใช้แรงงาน
หรือบริการและการค้ามนุษย์ด้านแรงงานจังหวัดล าพูน ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ.2563 ในรอบ 6 เดือน ผลการปฏิบัติงานตาม                  
แผนปฏิบัติราชการด้านแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ 2563 การเร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณ สถานการณ์แรงงานที่ได้รับผลกระทบจากการ
แพร่ระบาด  COVID – 19 และการหารือการด าเนินการตามมาตรการเร่งด่วนในการป้องกันวิกฤตการณ์จากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019                
ของกระทรวงแรงงาน โดยมีหัวหน้าส่วนราชการสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดล าพูนและเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมประชุมพร้อมเพรียงกัน            
ณ ห้องประชุม 2  ชั้น 2B ศูนย์ราชการกระทรวงแรงงานจังหวัดล าพูน 


